STATUTENWIJIZIGING
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Heden, zevenentwintig maart tweeduizend drieéntwintig, verschenen voor mij,—
mr. Jan-Jaap Lambeck, notaris met plaats van vestiging Groningen;:——
1. de heer Ivar Jurjen Eizenga, wonende te 9831 RX Aduard, Abdijstraat 9,—
geboren te Idaarderadeel op achttien maart negentienhonderd vierenzestig;—
2. mevrouw Marijke Eleonore Meijer Drees, wonende te 9831 PL Aduard,
Kleiweg 16, geboren te Hilversum op negenentwintig juni negentienhonderd—
vierenvijftig;
te dezen handelende als gezamenlijk bevoegde bestuurders (voorzitter en
secretaris) van de statutair te Aduard (feitelijk adres: Burg van Barneveldweg 23-
D, 9831 RD Aduard) gevestigde vereniging:
ADUARDER TENNIS CLUB, ingeschreven in het handelsregister beheerd door—
de Kamer van Koophandel onder nummer 40023527, als zodanig deze
rechtspersoon overeenkomstig artikel 15 van de statuten rechtsgeldig
vertegenwoordigende;
hierna te noemen: "de vereniging".
De comparanten -handelende als gemeld- verklaarden:
INLEIDING
1. De vereniging is op drieéntwintig oktober negentienhonderd twaalf opgericht.
2. De statuten van de vereniging zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op vijftien—
maart negentienhonderd negenenzeventig verleden voor de destijds te
Groningen gevestigde notaris A. Pijnacker Hordijk.
3. In de algemene vergadering van de vereniging gehouden te Aduard op twee—
maart tweeduizend tweeéntwintig is besloten tot wijziging van de statuten—
van de vereniging.
4. Van het besluit blijkt uit aan deze akte gehechte notulen van gemelde
vergadering.
Ter uitvoering van het vorenstaande verklaarden de comparanten -handelende—
als gemeld- dat de statuten vanaf heden luiden:
STATUTEN
ARTIKEL 1 NAAM, ZETEL, DUUR
1. De vereniging draagt de naam: Aduarder Tennis Club, bij afkorting
genaamd ATC.
2. Zijis gevestigd te Aduard, Burgemeester Barneveldweg 23 d, 9831 RD
Aduard.
3. De vereniging is opgericht op drie en twintig oktober negentienhonderd
twaalf.
4. De vereniging wordt geacht te zijn aangegaan voor onbepaalde tijd.
ARTIKEL 2 DOEL
1. De vereniging heeft als doel het beoefenen en bevorderen van het tennisspel-
in al haar verschijningsvormen, binnen het verband van de Koninklijke
Nederlandse Lawn Tennis Bond (hierna: KNLTB), waaronder begrepen
andere spelvormen waarbij gebruik wordt gemaakt van een racket, of
vergelijkbaar spelmateriaal en voorts al hetgeen met één en ander
rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn,
alles in de ruimste zin des woords.




ARTIKEL 3 LEDEN EN LIDMAATSCHAP
1.
2.

.

Hierbij draagt de vereniging er zorg voor dat zij sociaal open en inclusief is,
en een neutrale houding behoudt ten aanzien van levensovertuiging,
politieke stroming en dergelijke.
De vereniging tracht haar doel onder meer te bereiken door:
(a) aan te sluiten bij de KNLTB;
(b) het deelnemen aan de door de KNLTB georganiseerde competities;
(c) het organiseren van jaarlijkse tennisactiviteiten en
vrijwilligersactiviteiten ten behoeve van de vereniging;
(d) seniorleden een sleutel van het tennisterrein in bruikleen te geven (één—
(1) per gezin) zodat zij op eigen gelegenheid en op een door hen
gewenst moment, na via het afhangsysteem een baan gereserveerd te—
hebben, kunnen komen tennissen.

De vereniging bestaat uit gewone leden, donateurs en ereleden.
Gewone leden zijn zij, die zich, middels een schriftelijke inschrijving hebben—
gemeld bij de secretaris en zich dienovereenkomstig voor onbepaalde tijd—
aan de vereniging hebben verbonden. Er zijn drie categorieén gewone leden:-
seniorleden (achttien (18) jaar en ouder), juniorleden (twaalf (12) tot
achttien (18) jaar) en pupillen (tot twaalf (12) jaar).
Alle gewone leden betalen een jaarlijkse, door de algemene
ledenvergadering te bepalen verenigingsbijdrage, zonder welke zij geen lid—
kunnen zijn van de vereniging. Seniorleden betalen een hogere
verenigingsbijdrage dan juniorleden. Juniorleden betalen een hogere
verenigingsbijdrage dan pupillen.
Donateurs zijn zij die de vereniging door een jaarlijkse bijdrage steunen.——
Ereleden zijn zij die zich op uitnemende wijze verdienstelijk hebben gemaakt-
voor de vereniging. Zij kunnen voorgedragen worden door het bestuur en/of-
de algemene ledenvergadering.
Van alle leden van zeventien (17) jaar en ouder wordt bij aangaan van het—
lidmaatschap gevraagd zich aan te melden voor een vrijwilligersklus bij de—
vereniging.
De leden zijn verplicht:
(a) de statuten, reglementen en besluiten van de vereniging na te leven;—
(b) de statuten, reglementen en besluiten (van organen) van de KNLTB na—
te leven;
(c) de belangen van de vereniging en van de KNLTB niet te schaden.
Het lidmaatschap van de vereniging eindigt:
(a) door overlijden;
(b) door opzegging door het lid;
(c) door opzegging namens de vereniging. Deze kan geschieden wanneer—
een lid heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de—
statuten gesteld te voldoen, als ook wanneer redelijkerwijs van de
vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren;
(d) door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in
strijd met de statuten, reglementen of besluiten der vereniging en/of de—
KNLTB handelt, of de vereniging dan wel de KNLTB op onredelijke wijze—
benadeelt.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een kalenderjaar eindigt, blijft de—
gehele jaarlijkse bijdrage verschuldigd. In gevallen waarin hiervan wordt
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ARTIKEL 4 ALGEMENE LEDENVERGADERING

1.

2.

. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan

.

afgeweken, zijn deze in het bestuur besproken en is hier een bestuursbesluit
over genomen.
Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

slechts geschieden tegen het einde van het verenigingsjaar, dat gelijk is aan-
het kalenderjaar. Hierbij dient een opzeggingstermijn van minimaal vier
weken in acht genomen te worden. Maar het lidmaatschap kan ook
onmiddellijk worden beéindigd indien van de vereniging of van het lid
redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.
Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.
Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap op grond dat
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap—
te laten voortduren, en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap—
staat de betrokkenen binnen een maand na de ontvangst van de
kennisgeving van het besluit beroep open op de algemene ledenvergadering.-
De betrokkene wordt hiertoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit met—
opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en
hangende het beroep is de betrokkene als lid geschorst.

Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van een kalenderjaar, wordt een—
algemene ledenvergadering — de jaarvergadering — gehouden.
In die vergadering komen onder meer de volgende punten aan de orde:
(a) een verslag van de vorige jaarvergadering;
(b) een kort verslag van de toestand en de lotgevallen van de vereniging—

namens het bestuur uit te brengen door de secretaris;

(c) de vaststelling van de rekening en verantwoording over het afgelopen—
boekjaar, namens het bestuur in te dienen door de penningmeester,
onder overlegging van een balans, een staat van baten en lasten en een-
bewijs van controle door de kascommissie, bestaande uit minimaal twee-
leden ven de vereniging;

(d) een voorlopige planning van de clubactiviteiten gedurende het lopende—
kalenderjaar, op te stellen en in te dienen door de secretaris;

(e) verslagen uit de verschillende commissies en groepen, zoals:
jeugdcommissie, verenigingscompetitieleiding, banenonderhoud,
schoonmaak en kantinebeheer.

Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls dit door—

het bestuur of tenminste vijf leden wenselijk of noodzakelijk wordt

geoordeeld, alles behoudens het bepaalde in artikel 41 van Boek II van het—

Burgerlijk Wetboek.

De algemene ledenvergadering benoemt de bestuursleden uit een lijst van—

door het bestuur en/of ten minste vijf leden voorgedragen kandidaten.

Verkiesbaar zijn alleen seniorleden. Indien de voordracht één kandidaat voor-

een te vervullen plaats bevat, heeft een besluit over de voordracht tot

gevolg dat die kandidaat is benoemd, tenzij het bindende karakter aan de—
voordracht wordt ontnomen.

Is geen voordracht opgemaakt, of besluit de algemene ledenvergadering dat-

ter vergadering kandidaten voor het bestuur kunnen worden gesteld, dan is—

de algemene ledenvergadering vrij in de keus.

Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben alle leden van de

vereniging, met uitzondering van geschorste bestuursleden en geschorste—
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11.

A
leden.

Over de toelating van andere dan in artikel 4 lid 6 bedoelde personen beslist
de algemene ledenvergadering.
Ieder seniorlid van de vereniging heeft op de algemene ledenvergadering——
één stem. Ieder seniorlid mag naast zijn/haar eigen stem de stem
uitbrengen van maximaal twee andere seniorleden die hem/haar hiertoe
voorafgaand aan de vergadering schriftelijk gemachtigd hebben.
Onverminderd het bepaalde in artikel 4 leden 6 en 8 hebben bestuursleden—
in de algemene ledenvergadering tevens een raadgevende stem.

De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van het—
bestuur of zijn/haar plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn/haar—
plaatsvervanger, dan treedt één van de andere bestuursleden, door het
bestuur aan te wijzen, op. Wordt ook op deze wijze niet in het
voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering zelf in haar leiding.—
Van het verhandelde in elke algemene ledenvergadering worden door de
secretaris of een ander door de voorzitter daartoe aangewezen persoon
notulen gehouden, die na goedkeuring door de algemene ledenvergadering—
in haar eerstvolgende vergadering alsdan door de voorzitter en de notulist—
worden vastgesteld en ondertekend.

ARTIKEL 5 BESTUUR: SAMENSTELLING, BENOEMING, SCHORSING,———

ONTSLAG, BELET EN ONTSTENTENIS

1.

Het bestuur van de vereniging bestaat uit een door de algemene
ledenvergadering te bepalen oneven aantal van drie of meer seniorleden
onder wie een voorzitter, een secretaris en een penningmeester, die allen—
handelingsbekwaam moeten zijn.
De bestuursleden van de vereniging moeten voldoen aan de navolgende
integriteitseisen:
- zij mogen niet aanzetten tot haat, (seksuele) intimidatie of het gebruik—
van geweld;
- zij mogen in de afgelopen vier jaar voorafgaande aan hun benoeming—
niet zijn veroordeeld voor een misdrijf.
Bestuursleden worden gekozen en benoemd door de algemene
ledenvergadering conform het gestelde in artikel 4 leden 4 en 5. De
algemene vergadering kan in overleg met het bestuur juniorleden of andere—
seniorleden als adviseurs aan het bestuur toevoegen. De gekozen
bestuursleden verdelen onderling de functies van voorzitter, penningmeester-
en secretaris.
Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal vier jaar. De
bestuursleden treden af volgens een door het bestuur op te maken rooster—
van aftreden. Een volgens het rooster aftredend bestuurslid is maximaal
twee keer herbenoembaar. Bij een vacature in het bestuur benoemt de
eerstvolgende algemene ledenvergadering een opvolger, met in achtneming—
van artikel 5 lid 3.
Een bestuurslid kan door de algemene ledenvergadering worden geschorst—
en ontslagen. Ter zake van schorsing, handhaving of opheffing van de
schorsing of ontslag besluit de algemene ledenvergadering met een
meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen. Het—
betrokken bestuurslid wordt in de gelegenheid gesteld zich in een
vergadering van het bestuur te verantwoorden. Daarbij kan hij/zij zich laten—
bijstaan door een raadsman.




ARTIKEL 6 TAAK EN BEVOEGDHEDEN VAN HET BESTUUR
1.
2.

3

De schorsing van een bestuurslid vervalt, indien het bestuur niet binnen drie
maanden na de datum van ingang van de schorsing besluit tot ontslag, tot
opheffing of handhaving van de schorsing. Een schorsing kan eenmaal voor—
ten hoogste drie maanden worden gehandhaafd, ingaande op de datum
waarop het besluit tot handhaving van de schorsing werd genomen.
Een bestuurslid defungeert:
(a) door overlijden;
(b) door faillietverklaring doordat de schuldsaneringsregeling natuurlijke——
personen op hem of haar - al dan niet voorlopig - van toepassing wordt—
verklaard;
(c) door onder curatelestelling;
(d) door vrijwillig aftreden;
(e) door ontslag door de rechtbank;
(f) door (periodiek) aftreden, al dan niet volgens het rooster van aftreden—
als bedoeld in artikel 5 lid 4 dan wel door verloop van de periode als
bedoeld in artikel 5 lid 4, zonder herbenoeming;
(g) doordat hem/haar surseance van betaling wordt verleend;
(h) doordat één of meer van zijn/haar goederen onder
meerderjarigenbewind, als bedoeld in titel 19 van Boek I van het
Burgerlijk Wetboek, worden gesteld;
(i) door een onherroepelijke veroordeling voor het aanzetten tot haat,
aanzetten tot geweld, het gebruik van geweld of het opzettelijk plegen—
van een misdrijf waardoor hij of zij de algemene veiligheid van personen-
of goederen in gevaar heeft gebracht, tenzij sinds deze veroordeling vier-
(4) kalenderjaren zijn verstreken.
Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij
hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun—
functie gemaakte kosten.
Bij belet of ontstentenis van een, meer of alle bestuursleden berust het
bestuur tijdelijk bij door de algemene ledenvergadering aan te wijzen
seniorleden.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging.
Bij de vervulling van die taak richten de bestuursleden zich naar het belang—
van vereniging en de met haar verbonden organisatie: zij helpen het doel—
van de vereniging (artikel 2) te realiseren en dragen zorg voor de naleving—
van de op sportverenigingen van toepassing zijnde wet- en regelgeving.
Ieder bestuurslid is tegenover de vereniging gehouden aan een behoorlijke—
invulling van de opgedragen taak. Indien voor een taakonderdeel twee of—
meer bestuursleden verantwoordelijk zijn, dan is ieder van hen geheel
aansprakelijk ter zake van een tekortkoming, tenzij deze niet aan hem/haar—
te wijten is en hij/zij niet nalatig is geweest in het treffen van maatregelen—
om de gevolgen ervan af te wenden.
Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen-
van zijn taak te doen uitvoeren door commissies en andere (groepen van)—
leden-vrijwilligers van de vereniging.
Het bestuur is bevoegd uitgaven voor de vereniging te doen binnen de door—
de algemene vergadering vastgestelde begroting.
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ARTIKEL 7 BESTUURSVERGADERING

1.

2.

3.

3

Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen aan leden een gehele of—
gedeeltelijke ontheffing van de verplichting tot het betalen van de
verenigingsbijdrage te verlenen.
Het bestuur is bevoegd de vereniging te vertegenwoordigen, voor zover uit—
de wet niet anders voortvloeit.
Het bestuur is bevoegd aan andere seniorleden een schriftelijke volmacht te—
verlenen, op grond waarvan deze bevoegd zijn de vereniging in de in de
volmacht omschreven gevallen te vertegenwoordigen.
Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald, blijft het bestuur—
bevoegd. Het bestuur is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene—
ledenvergadering bijeen te roepen waarin de voorziening in de ontstane
vacature(s) aan de orde komt. In geval van ontstentenis of belet van één of—
meer bestuursleden is (zijn) de overblijvende bestuursleden(s) met het
gehele bestuur belast. In geval van ontstentenis of belet van alle
bestuursleden of van het enige bestuurslid wordt de vereniging tijdelijk
bestuurd door een persoon die daartoe door de algemene ledenvergadering—
steeds moet zijn aangewezen. Onder belet wordt in deze statuten in ieder—
geval verstaan de omstandigheid dat
a. het bestuurslid gedurende een periode van meer dan zeven dagen
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken; of
b. het bestuurslid is geschorst.
Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene ledenvergadering,—
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,—
vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan van—
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot
vertegenwoordiging van de vereniging ter zake van deze handelingen. Op—
het ontbreken van vorenbedoelde goedkeuring van de algemene
ledenvergadering kan tegen derden beroep worden gedaan.
Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming
indien het betreffende bestuurslid daarbij een direct of indirect persoonlijk—
belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de met-
haar verbonden organisatie. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan
worden genomen, wordt het besluit genomen door de algemene
ledenvergadering.

Het bestuur vergadert zo vaak als de meerderheid van de bestuursleden dat—
nodig achten om het gestelde in artikel 6 leden 2 en 3 te realiseren.

Bestuursbesluiten worden ter vergadering genomen bij meerderheid van
stemmen.
Bestuursbesluiten kunnen ook buiten vergadering genomen worden, mits alle
in functie zijnde bestuursleden schriftelijk dan wel langs elektronische weg—
hun stem over het voorstel in kwestie hebben uitgebracht.
Een bestuurslid neemt niet deel aan beraadslaging en besluitvorming indien—
hij/zij daarbij direct of indirect persoonlijk belang heeft dat strijdig is met het:
belang van de vereniging. Indien hierdoor geen bestuursbesluit kan worden—
genomen, dan wordt het besluit genomen door de algemene
ledenvergadering, die hiertoe bijeen wordt geroepen.

ARTIKEL 8 REKENING EN VERANTWOORDING DOOR HET BESTUUR————



5.

ARTIKEL 9 STATUTENWIJZIGING
1.

ARTIKEL 10 HUISHOUDELIJK REGLEMENT
1.

2.

ARTIKEL 11 SLOTBEPALINGEN
1.

2.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging
zodanige aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.
Het bestuur brengt op een algemene ledenvergadering binnen zes maanden—
na afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn—
door de algemene ledenvergadering, conform artikel 4 lid 2 sub b en ¢ zijn—
jaarverslag uit en, onder overlegging van een balans en een staat van baten-
en lasten, zijn rekening en verantwoording over het in het afgelopen
boekjaar gevoerd bestuur. Deze stukken dienen door alle bestuurders te zijn-
ondertekend. Indien de ondertekening van één van hen ontbreekt, dient
hiervan onder opgave van reden melding te worden gemaakt.
De algemene ledenvergadering benoemt uit de seniorleden een
kascommissie van
tenminste twee personen die geen deel mogen uitmaken van het bestuur en-
die voor maximaal twee jaar zitting hebben in de kascommissie. De
kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en-
brengt aan de algemene ledenvergadering verslag van haar bevindingen uit.-
Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de in artikel 8 lid 3 bedoelde commissie—
zich door een deskundige laten bijstaan. Het bestuur is verplicht aan de
commissie alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar
desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage van de boeken en
bescheiden van de vereniging te geven.
Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in artikel 8 leden 1 en 2
zeven jaar lang te bewaren.

De statuten van de vereniging kunnen worden gewijzigd door een besluit van
een algemene ledenvergadering, mits de oproeping tot deze vergadering ten-
minste veertien dagen tevoren heeft plaatsgevonden en in de oproeping het—
voorstel tot statutenwijziging woordelijk is vermeld.
Een besluit tot statutenwijziging moet worden genomen met een
meerderheid van ten minste twee derde van de geldig uitgebrachte
stemmen, in een algemene ledenvergadering waarin tenminste twee derde—
van het aantal stemgerechtigde leden aanwezig is. Is niet twee derde van de-
stemgerechtigde leden aanwezig, dan wordt binnen drie weken daarna een—
tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel—
zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het
aantal aanwezige stemgerechtigde leden, kan worden besloten, mits met een
meerderheid van tenminste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen.

De algemene ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement alsook
andere reglement(en) vaststellen.
Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen
dwingend recht bevat, noch met statuten.

Alle officiéle mededelingen van de vereniging worden bekend gemaakt op de-
website van de vereniging of op een andere door het bestuur bepaalde wijze.
Onder oproep, bijeenroepen, (schriftelijke) uitlating of mededeling of

kennisgeving wordt tevens verstaan: een bericht per e-mail aan het e-
mailadres dat door het lid voor dit doel is opgegeven, en/of een bericht per—




verenigings-app, waarbij geldt dat het lid uitdrukkelijk heeft ingestemd om
zodanige berichten langs deze weg te ontvangen.
3. Onder ter inzagelegging wordt (mede) verstaan: toegankelijk maken voor de-
leden op de website of enig andere via een elektronisch communicatiemiddel-
te bereiken plaats van de vereniging.
4. Onder bijeenkomst of vergadering wordt verstaan een bijeenzijn van
meerdere personen die met elkaar spreken, waaronder naast lijfelijk
bijeenzijn tevens wordt verstaan het deelnemen aan het gesprek via telefoon:
of elektronisch communicatiemiddel, mits de identiteit van de niet-lijfelijk—
aanwezige(n) voldoende kan worden vastgesteld en dit door de fungerend—
voorzitter goedgekeurd wordt en in notulen of het verslag daarvan melding—
wordt gemaakt.
5. In alle gevallen waarin de statuten, het huishoudelijk reglement of ander——
reglement niet voorzien, beslist het bestuur.

WAARVAN AKTE is verleden te Groningen op de datum in het hoofd van deze—
akte vermeld.
De comparanten zijn mij, notaris bekend, de identiteit is vastgesteld aan de hand
van de daartoe bestemde documenten. De zakelijke inhoud van de akte is aan—
hen opgegeven en toegelicht. De comparanten hebben verklaard op volledige—
voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een

conceptakte te hebben ontvangen, van de inhoud van deze akte te hebben
kennis genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor partijen uit de akte-
voortvloeien.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door
de comparanten en vervolgens door mij, notaris, om zestien uur en achtenvijftig-
minuten.

Volgt ondertekening.

VOOR AFSCHRIFT:




